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in conformitate cu prevederilor H.G.nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice. cu modificarile si completarile ulterioare privind stabilirea principiilor generale de ocupare a
unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare
in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului din sectorul bugetar platit din fonduri
publice, Unitatea Medico-Sociala Ocna Mures organizeazi in data de 03.07.2026 ora 10"
concurs/examen de recrutare in vederea ocupdrii pe perioadd nedeterminatd a urmitoarei functii
contractuale vacante:

-1 post de asistent medical principal, norma intreagi, perioadd nedeterminati, cu perioadi
de proba de 90 zile

-1 post de infirmieri, norma intreaga, perioada nedeterminati, cu perioadi de probi de 90
zile

Salarizare conform Ordonantei de Urgernta nr. 19/07.03.2024

Concursul/examenul se va desfasura la sediul Unitatii Medico-Sociale Ocna Mures, strada
Axente Sever, nr. 43 A, judetul Alba si consta din urmatoarele probe:

1. Proba scrisa care va avea loc in data 03.07.2026_ora 10" la sediul Unitatii Medico-Sociale
Ocna Mures, strada Axente Sever, nr. 43 A, judetul Alba;

2.Proba interviu va fi comunicata candidatilor la o data ulterioara cu respectarea termenului de
maximum 4 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise.

Depunerea dosarelor de inscriere se face la secretariatul comisiei de concurs/examen in perioada
12.06.2026 - 26.06.2026 pana la ora 15%.

Pentru ocuparea prin concurs/examen candidatii trebuie sa indeplineascd cumulativ urmatoarele
conditii generale si specifice:

e Conform art.15 din H.G. nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice, pentru a ocupa un post vacant. candidatii trebuie si indeplineasca conditiile previzute de Legea
nr.53/2003-Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare

1) are cetdtenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

2) cunoaste limba roméana, scris si vorbit;

3) are varsta minima reglementata de prevederile legale;
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4) are capacitate deplina de exercitiu;

5) are o stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

6) indeplineste conditiile de studii si. dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor posturilor scoase la concurs:

7) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanititii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedica infiptuirea justitiei,
de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o
incompatibila cu exercitarea functiei. cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea

e conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs/examen si a ocuparii functiei
contractuale de asistent medical principal sunt:
- studii postliceale;
- autorizatie de libera practica;
-asigurare malpraxis
-vechime in specialitate — 6 ani.

¢ conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs/examen si a ocupdrii functiei
contractuale de infirmiera:
-studii medii
-curs calificare infirmiere
-vechime in specialitate minim 2 ani

-dosarul de concurs trebuie sa contind. conform prevederilor H.G.nr.1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice urmitoarele documente:

1) cerere de inscriere la concurs adresata conducatorului autorittii sau institutiei publice
organizatoare (cererea se elibereaza de serviciul resurse-umane al institutiei);

2) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea. potrivit legii, dupa
caz;

3) copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si a altor acte care si ateste efectuare
unor specializdrii, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica:

4) carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea in munc, in meserie si/sau
in specialitatea studiilor. in copie;

5) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rdspundere ci nu are antecedente penale care sa-I
faca incompatibil cu functia pentru care candideazi;

6) adeveringa medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzitoare eliberata cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile
sanitare abilitate:;

7) curriculum vitae;

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

In cazul documentului prevazut la alin. (1) lit. e), candidatul declarat admis la selectia dosarelor,
care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia de
a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurarii
primei probe a concursului.
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Actele prevazute la punctele 2-3-4 vor fi prezentate si in original in vederea verificirii
conformititii copiilor cu acestea.

Bibliografia pentru functia contractuala de asistent medical principal:

BIBLIOGRAFIE:

1. Medicina interna pentru cadre medii. Corneliu Borundel. Editia a 4-a, rev. Editura ALL
Bucuresti, 2009.

2. Tratat de nursing - ingrijirea omului sinatos si bolnav. Prof. Dr. Crin Marcean. Editura
Medicala Bucuresti, 2010.

Medicala Bucuresti, 2018.

4. Ingrijiri speciale acordate pacientilor de catre asistentii medicali: manual pentru colegiile si
scolile postliceale sanitare, sub redactia Lucretia Titirca, editia a 9-a, Editura Viata Medicala
Roméneasca, 2008.

5. Ghid de nursing cu tehnici de evaluare si ingrijiri corespunzitoare nevoilor fundamentale,
editia a 7- a, Lucretia Titirca (coord.), Editura Viata Medicald Romaneasca, 2008.

6. Urgente medico-chirurgicale.Sinteze pentru asistentii medicali. Editia a III-a. Lucretia Titirca,
Editura Medicala Bucuresti 2020.

7. Ordinul M.S. nr. 1761/ 2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curiitarea, dezinfectia
si sterilizarea in unititile sanitare publice si private, evaluarea eficacititii procedurilor de
curatenie si dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia
méinilor in functie de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a derulirii procesului de
sterilizare si controlul eficientei acestuia.

8. Ord. ML.S. Nr. 1101/ 2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a
infectiilor asociate asistentei medicale in unititile sanitare.

9. Ordinul ML.S. nr. 1226/ 2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor
rezultate din activititi medicale si a metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationali de
date privind deseurile rezultate din activititi medicale.

10. O.U.G. nr. 144/ 2008 —Ordonanta de Urgenta privind exercitarea profesiei de asistent medical
generalist, a profesiei de moasa si a profesiei de asistent medical, precum si organizarea si
functionarea Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din
Romania;

11. Legea drepturilor pacientului nr. 46/ 2003.

12. Legea nr. 53/2003-Codul Muncii cu modificirile si completirile ulterioare Tematici— Titlul XI,
Cap.II Raspunderea disciplinara

13. Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor Tematici - Capitolul II Obligatii
privind apararea impotriva incendiilor Sectiunea 1 Obligatii generale

14. Legea nr. 319 din 14 iulie 2006 a Securititii si sinititii An munci cap. VI Comunicarea,
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cercetarea, inregistrarea si raportarea evenimentelor

Bibliografia pentru functia contractuala de infirmieri:

1.Ghid privind curitenia, dezinfectia si sterilizarea in unitatile de asistentd medicala

2.Legea nr.53/2003-Codul Muncii titlul XI cap. II Raspunderea disciplinara

3.Legea Nr. 307/2006*) privind apararea impotriva incendiilor (Republicare 1) Capitolul II
sectiunea 1 Obligatii generale

4.LEGE nr. 319 din 14 iulie 2006 a Securitatii si sinatitii in munca

S.HOTARARE Nr. 412 din 2 aprilie 2003 pentru aprobarea Normelor privind organizarea,
functionarea si finantarea unititilor de asistenti medico-sociale

6.Instructiunea nr. 1/2003 de aplicare a Normelor privind organizarea, funetionarea si
finantarea unititilor de asistentd medico-sociale, aprobate prin Hotiriarea Guvernului nr.
412/2003

7.0rdin nr. 961 din 19 august 2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curitarea,
dezinfectia si sterilizarea in unititile sanitare publice si private Cap. II Curitarea art. 6(1)

Detalii privind desfasurarea concursului sunt disponibile la sediul UNITATII MEDICO-
SOCIALE Ocna Mures str. N. lorga, nr. 43A, judetul Alba. la resurse-umane salarizare, telefon
0258/870441
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